
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIAT DIREKTORAT JENDERAL HORTIKULTURA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Andi Muhammad ldil Ffti

Jabatan : Plh. Sekretaris Direktorat Jenderal Hortikultura

Selanlutnya disebut pihak pertama

Nama : Prihasto Setyanto

Jabatan : Direktur Jenderal Hortikultura

Selaku atasan langsung pihak pertama, selaniutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kineria yang seharusnya sesuai lampiran

pertanjran ini, dalam iangka mencapai target kinerja langka menengah sepe yang 
.telah

bitit"6r"n daiam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung ,awab pihak pertama

Pihak kedua akan metakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap

."piirn lin"ti" dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Jakafia, 27 November 2023

Pihak Kedua

Prih to Setyanto l

Pihak ma

An u mmad ldil Fitri

KEMENTERIAN PERTANIAN
DIREKTORAT J EN DERAL HORTI KU LTU RA

JALAN AUP NOMOR 3 PASAR MINGGU . JAKARTA SELATAN 12520
TELEPON : (021) 7806881/78a32048 FAXIMILE (021) 7805880

WEBSITE : http://hortikultura.pertanian.qo.id
E-MAIL : hortikultura@pertanian.oo.id/ sekdithorti@pertanian.qo-id



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT OITJEN HORTIKULTURA

No Sasaran Kode Target

1 Terwujudnya birokrasi
Direktorat Jenderal
Hortikultura yang efektif,
efisien, dan berorientasi
pada laya na n prima

1-1 Nilai PMPRB Direktorat Jendera I

Hortikultura
32.07
Nilai

7-2 Level maturitas penyelenggaraan SPIP
Direktorat lenderal Hortikultura

3.00
level

1-3 Persentase rekomendasi BPK yang
ditindaklanjuti Direktorat Jenderal
Hortikultu ra terhadap total rekomendasi
BPK atas laporan keuangan Direktorat
lenderal Hortiku ltura

85.00 o/o

1-4 Persentase rekomendasi hasil
pengawasan Inspektorat lenderal yang
ditindaklanjuti Direktorat lenderal
Hortikultu ra terhadap total rekomendasi
hasil pengawasa n Inspektorat Jenderal

85.00 o/o

3. 19
Ska la

2 Meningkatnya kua litas
layanan Sekretariat
Direktorat lendera I

Hortikultura

2-7 Tingkat kepuasan unit kerja eselon II
terhada p layanan Sekretariat Direktorat
Jenderal H ortiku ltura

3 Meningkatnya kualitas
layanan Sekretariat
Direktorat Jendera I

Hortikultura

3-1 Tingkat kepuasan stakeholder eksternal
terhadap laya na n Sekretariat Direktorat
Jenderal Hortiku ltura

3.7 5
Ska la

4 Pengelolaa n Anggaran
Direktorat lenderal
Hortikultura yang Akuntabel
dan Berkua litas

4-L Nilai Kinerja Anggaran Direktorat
lenderal Hortikultura

82.00
Nilai

KEGIATAN

1 Program Dukungan Manajemen

Pihak Kedua

I

ANGGARAN

Rp. 120.185.074.000,00

Jakaia, 27 November 2023

Piha a

Pri sto Setyanto Andi Muhammad ldil Fitri

Indikator Kinerja
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT DIREKTORAT JENDERAL HORTIKULTURA

Dalam rangka mewu,judkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Andi Muhammad ldil Fitri

Jabatan : Plh. Sekretaris Oirektorat Jenderal Hortikultura

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Prihasto Setyanto

Jabatan : Direktur Jenderal Hortikultura

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewuiudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjan1ian ini, dalam iangka mencapai target kinerja.jangka menengah seperti yang telah

i,t"t"6t"n daiam dokumeri perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap

capiian [inerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakafta, 27 November 2023

Pihak Kedua

rih Setyanto

k a

Muhammad ldil Fitri



No Sasaran Kode

1 erwujudnya birokrasi
irektorat lendera I

ortikultura yang efektif,
sien, dan berorientasi

ada layanan prima

Nilai PMPRB Direktorat Jendera I

Hortikultura
32.O7
Nilai

r-l Level maturitas penyelenggaraan SPIP
Direktorat lenderal Hortikultura

3.00
level

1-., Persentase rekomendasi BPK yang
ditinda kla nj uti Direktorat Jenderal
Hortiku ltu ra terhadap total rekomendasi
BPK atas laporan keuangan Direktorat
Jenderal Hortiku ltu ra

85.00 o/o

l-4 Persentase rekomendasi hasil
penqawasan Inspektorat Jenderal yang
ditindaklanjuti Direktorat lenderal
Hortikultura terhadap total rekomendasi
hasil pengawasan Inspektorat Jenderal

85.00 o/o

2 Meningkatnya kua litas
laya na n Sekretariat
Direktorat Jenderal
Hortikultura

2-r Tingkat kepuasan unit kerja eselon II
terhadap laya na n Sekretariat Direktorat
Jenderal Hoftikultura

3. 19
5ka la

Meningkatnya kualitas
laya nan Sekretariat
Direktorat Jendera I

Hortikultura

ingkat kepuasa n stakeholder eksternal
rhada p layanan Sekretariat Direktorat

enderal H ortiku ltu ra

3.7 5
Skala

4 Pengelolaa n Anggaran
Direktorat Jendera I

Hortikultu ra yang Akuntabel
dan Berkualitas

4-7 ila i Kinerja Anggaran Direktorat
enderal Hortiku ltura

82.00
Nilai

KEGIATAN

1 Program Dukungan Manajemen

Pihak Kedua

ANGGARAN

Rp. 120.185.074.000,00

Jakafta, 27 November 2023

Pihak P ma

Pri to setyanto Muhammad ldil Fitri

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT DITJEN HORTIKULTURA

Indikator Kineria Target

1-1

3-1


